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"/ S&o Paulo, 14 de setembro de 2026. e N
/./""/ / PREGAO ELETRONICO - PEE 2026000069 .
OBJETO: "CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE
/ SERVICOS DE CONSULTORIA, DESENVOLVIMENTO, SUSTENTACAO E
ATUALIZACAO TECNOLOGICA DA SOLUCAO ORACLE CAMPUS SOLUTIONS
/ (SENAC SOLUTION), INCLUINDO SUAS INTEGRACOES".
/
CARTA ERRATA I
1. ALTERGAO NO ANEXO I TERMO DE REFERENCIA, ITEM 7 REMUNERAGCAO
ONDE SE LE:
7. REMUNERAGAO

e Todos os pagamentos serdo efetuados diretamente a Contratada através
de boleto bancério.

e A remuneracao da Contratada sera realizada por meio de valor mensal
fixo, correspondente a disponibilizacdo da equipe dedicada, apods a
apresentacdo e aprovagao dos relatorios dos servigos prestados pelo

‘J‘ Senac.
“ e A variacdo de volume de demandas ndo implicara alteragdao do valor
mensal, considerando o modelo de equipe dedicada.

e Os precos apresentados devem incluir todos os impostos, bem como, as
demais exigéncias da Minuta Contratual e Anexos.

e Incluem-se no prego dos servicos todos os custos necessarios a sua
execugao, inclusive ferramentas e transporte de equipamentos.

e Todas as despesas relativas a execucdo dos servicos sdo de
responsabilidade da Contratada, incluindo deslocamento, estadia,
passagens e demais custos necessarios a prestagdo dos servigos
prestados.

e O Senac podera reter o(s) pagamento(s) previsto(s) na contratacdo nas
hipoteses previstas na Clausula 4.4. do TGC.

e Todos os encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de
acidente do trabalho incidentes na prestacao dos servicos correrao por
conta da Contratada, nenhuma responsabilidade cabendo ao Senac.

e Eventuais retengdes na fonte de referidos encargos serao realizadas pelo
Senac, na forma da legislagao em vigor.

e O pagamento mensal ficara condicionado ao cumprimento dos niveis de
servico estabelecidos no Anexo de SLA, podendo ser aplicadas glosas
proporcionais ao desempenho apurado, conforme metodologia de calculo
nele definida.
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As glosas possuem natureza de ajuste de pagamento por inéiécugéo
parcial do objeto, ndo se confundindo com penalidades administrativagf
podendo ser aplicadas independentemente destas, assegurados o
contraditorio e a ampla defesa.

Eventuais glosas decorrentes de descumprimento de SLA serdo aplicadas
diretamente sobre o valor mensal devido, conforme previsto no Anexo de

SLA.

REMUNERAGAO

Todos os pagamentos serdo efetuados diretamente a Contratada através
de boleto bancario.

A remuneracao da Contratada sera realizada por meio de valor mensal
fixo, correspondente a disponibilizacdo da equipe dedicada, apds a
apresentacdo e aprovagao dos relatorios dos servigos prestados pelo
Senac.

o0 Senac pagara a Contratada os valores constantes no Anexo II. Os
pagamentos serdo efetuados no dia 20 (quinze) de cada més,
considerando os servicos efetivamente prestados até o dia anterior a data
da emissao da nota fiscal correspondente (més de competéncia), por meio
de boleto bancario. A Contratada devera apresentar ao Senac a nota fiscal
no prazo de 15 (quinze) dias antes do vencimento, visando ao
atendimento da legislagcao aplicavel em vigor.

A variacdo de volume de demandas ndo implicara alteracdo do valor
mensal, considerando o modelo de equipe dedicada.

Os precos apresentados devem incluir todos os impostos, bem como, as
demais exigéncias da Minuta Contratual e Anexos.

Incluem-se no preco dos servigos todos os custos necessdrios a sua
execugao, inclusive ferramentas e transporte de equipamentos.

Todas as despesas relativas a execucdo dos servicos sdo de
responsabilidade da Contratada, incluindo deslocamento, estadia,
passagens e demais custos necessarios a prestagdo dos servigos
prestados.

O Senac podera reter o(s) pagamento(s) previsto(s) na contratacdo nas
hipéteses previstas na Clausula 4.4. do TGC.

Todos os encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios e de
acidente do trabalho incidentes na prestacao dos servicos correrao por
conta da Contratada, nenhuma responsabilidade cabendo ao Senac.

Geréncia de Materiais e Servigos
Senac Sao Paulo

Rua Dr. Vila Nova, 228 7° andar

CEP 01222-903 — S&o Paulo / SP — Brasil
11 3236 2101

gms@sp.senac.br

www.sp.senac.br



Sesc
FecomercioSP

Eventuais retencdes na fonte de referidos encargos serdo realizaaé"s—pglo

Senac, na forma da legislacdo em vigor. e
O pagamento mensal ficard condicionado ao cumprimento dos niveis de

servico estabelecidos no Anexo de SLA, podendo ser aplicadas glosas

proporcionais ao desempenho apurado, conforme metodologia de calculo

nele definida.

As glosas possuem natureza de ajuste de pagamento por inexecugao

parcial do objeto, ndo se confundindo com penalidades administrativas,

podendo ser aplicadas independentemente destas, assegurados o

contraditério e a ampla defesa.

Eventuais glosas decorrentes de descumprimento de SLA serao aplicadas
diretamente sobre o valor mensal devido, conforme previsto no Anexo de

SLA.

2. ALTERCAO NO ANEXO IV MODELO DE MINUTA CONTRATUAL, ITEM
“"DIREITOS AUTORAIS E PROPRIEDADE INTELECTUAL".

v SEGUE NOVA MINUTA CONTRATUAL QUE DEVERA SER UTILIZADA,
JUNTAMENTE COM OS NOVOS ANEXOS: Anexo VI - Relacdo de
Profissional(is) indicado(s) pela Contratada que seja(m) criador(es) do
produto e/ou que terd(do) sua imagem, voz e/ou nome utilizados no

ambito dos Servigos
Anexo VII - Termo de Cesséo de Direitos Autorais do(a) Profissional

indicado(a) pela Contratada

COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGCAO
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